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1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

1.1  Область применения программы

Рабочая программа производственной практики (преддипломной) является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО 3+ по специальности 35.02.05 Агроном, квалификации Агроном, укрупненной группы специальностей  35.00.00 «Сельское, лесное и рыбное хозяйство»,  разработана и на основании:
-  ПС Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 9 июля 2018 г. № 454н «Об утверждении профессионального стандарта «Агроном»;
-  ПС  Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2014 г. № 627н "Об утверждении профессионального стандарта "Специалист в области декоративного садоводства" 
в части освоения видов профессиональной деятельности (ВПД):
1 Реализация агротехнологий различной интенсивности и первичная обработка продукции растениеводства.
2 Защита почв от эрозии и дефляции, воспроизводство их плодородия.
3 Осуществление хранения, транспортировки и предпродажной подготовки продукции растениеводства.
4 Управление работами по производству продукции растениеводства.
5 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (по профессии 18103 Садовник1-го разряда)
 соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 1.1. Выбирать агротехнологии для различных сельскохозяйственных культур.
ПК 1.2. Готовить посевной и посадочный материал.
ПК 1.3. Осуществлять уход за посевами и посадками сельскохозяйственных культур.
ПК 1.4. Определять качество продукции растениеводства.
ПК 1.5. Проводить уборку и первичную обработку урожая.
ПК 2.1. Повышать плодородие почв.
ПК 2.2. Проводить агротехнические мероприятия по защите почв от эрозии и дефляции.
ПК 2.3. Контролировать состояние мелиоративных систем.
ПК 3.1. Выбирать способы и методы закладки продукции растениеводства на хранение.
ПК 3.2. Подготавливать объекты для хранения продукции растениеводства к эксплуатации.
ПК 3.3. Контролировать состояние продукции растениеводства в период хранения.
ПК 3.4. Организовывать и осуществлять подготовку продукции растениеводства к реализации и ее транспортировку.
ПК 3.5. Реализовывать продукцию растениеводства.
ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей производства продукции растениеводства.
ПК 4.2. Планировать выполнение работ исполнителями.
ПК 4.3. Организовывать работу трудового коллектива.
ПК 4.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями.
ПК 4.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.
ПК 5.1. Выполнять вспомогательные работы по выращиванию и уходу за декоративными растениями
ПК 5.2. Выполнять вспомогательные работы при использовании декоративных растений в озеленении
соответствующих общих компетенций (ОК)
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

1.2 Цели и задачи практики – требования к результатам прохождения практики
[bookmark: sub_1006]Производственная практика (преддипломная) направлена на углубление первоначального практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм.

	Код и наименование профессионального модуля
	Профессиональные компетенции (ПК)
	Практический опыт

	ПМ.01 Реализация агротехнологий различной интенсивности
	ПК 1.1. Выбирать агротехнологии для различных сельскохозяйственных культур.
ПК 1.2. Готовить посевной и посадочный материал.
ПК 1.3. Осуществлять уход за посевами и посадками сельскохозяйственных культур.
ПК 1.4. Определять качество продукции растениеводства.
ПК 1.5. Проводить уборку и первичную обработку урожая.
	подготовки сельскохозяйственной техники к работе;
подготовки семян (посадочного материала) к посеву (посадке);
подготовки рабочих планов-графиков выполнения полевых работ;
разработки заданий для растениеводческих бригад (звеньев, работников) в соответствие с планом-графиком выполнения работ;
инструктирования работников растениеводческих бригад по выполнению производственных заданий;
оперативного контроля качества выполнения технологических операций;
принятия мер по устранению выявленных в ходе контроля качества технологических операций дефектов и недостатков;
составления программы контроля развития растений в течение вегетации;
оценки состояния сельскохозяйственных культур, в том числе в стрессовых условиях для определения мероприятий по повышению их устойчивости;
подготовки информации для составления первичной отчетности;
проведения комплексной (почвенной и растительной) диагностики питания растений с целью совершенствования системы применения удобрений;
проведения обработки и анализа результатов, полученных в ходе контроля развития растений в течение вегетации;
ведения электронной базы данных истории полей

	ПМ.02 Защита почв от эрозии и дефляции, воспроизводство их плодородия
	ПК 2.1. Повышать плодородие почв.
ПК 2.2. Проводить агротехнические мероприятия по защите почв от эрозии и дефляции.
ПК 2.3. Контролировать состояние мелиоративных систем.
	подготовки и внесения удобрений;
корректировки доз удобрений в соответствии с учетом плодородия почв;
проведение комплексной (почвенной и растительной) диагностики питания растений с целью совершенствования системы применения удобрений

	ПМ.03 Хранение, транспортировка, предпродажная подготовка и реализация продукции растениеводства
	ПК 3.1. Выбирать способы и методы закладки продукции растениеводства на хранение.
ПК 3.2. Подготавливать объекты для хранения продукции растениеводства к эксплуатации.
ПК 3.3. Контролировать состояние продукции растениеводства в период хранения.
ПК 3.4. Организовывать и осуществлять подготовку продукции растениеводства к реализации и ее транспортировку.
ПК 3.5. Реализовывать продукцию растениеводства.
	определения и подтверждения качества продукции растениеводства


	ПМ.04 Управление работами по производству продукции растениеводства
	ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей производства продукции растениеводства.
ПК 4.2. Планировать выполнение работ исполнителями.
ПК 4.3. Организовывать работу трудового коллектива.
ПК 4.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями.
ПК 4.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.
	участия в планировании и анализе производственных показателей организации растениеводства;
участия в управлении первичным трудовым коллективом;
ведения документации установленного образца;
разработки заданий для растениеводческих бригад (звеньев, работников) в соответствие с планом-графиком выполнения работ;
подготовки информации для составления первичной отчетности

	ПМ.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (по профессии 18103Садовник1-го разряда)
	ПК 5.1. Выполнять вспомогательные работы по выращиванию и уходу за декоративными растениями
ПК 5.2. Выполнять вспомогательные работы при использовании декоративных растений в озеленении

	копки почвы, рыхления, нарезки рядов, прикатывания почвы;   
посева семян, прореживания всходов, высадки рассады;   
окучивания и полива насаждений;
заготовки, установки и уборки кольев, подвязки растений;
выкопки цветочных, декоративных, древесно-кустарниковых растений;
затаривания посадочным материалом горшков, ящиков;
подготовки ящиков, горшков, стеллажей для посадки растений;
обеспечения  рабочих мест посадочным материалом;
копки ям и засыпки после высадки саженцев, черенков, сеянцев, деревьев, кустарников, цветочных растений;
посадки саженцев, черенков, сеянцев, деревьев, кустарников, цветочных растений;
валки и корчевки сухостойных деревьев и кустарников;
кошения трав на газонах, обрезки бортов садовых дорожек, уплотнения грунта;
обрезки больных, отмерших побегов древесных, древесно-кустарниковых растений



	Общие компетенции (ОК)

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности




1.3 Количество часов на освоение рабочей программы практики: 

Всего __4___ недели, ___144___часа.

1.4        Промежуточная  аттестация

Форма промежуточной аттестации при освоении программы  практики – дифференцированный зачет.

2  СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

2.1 Тематический план производственной практики (преддипломной)

	Код профессионального модуля
	Наименования разделов практики
	Производственная практика (преддипломная)

	
	
	Количество недель
	Количество часов
	Сроки проведения практики согласно графику учебного процесса

	1
	2
	3
	4
	5

	ПМ.01-ПМ.05
	Производственная (преддипломная)
	4
	144
	

	
	Всего
	4
	144
	-



2.2 Содержание производственной практики (преддипломной)

	Код профес-сионального модуля
	Формируемый образовательный результат (профессиональные компетенции, практический опыт)
	Виды выполняемых работ
	Содержание работ (детализация видов выполняемых работ)
	Количество часов на каждый вид работы

	ПМ.01













ПМ.02










ПМ.03














ПМ.04


















ПМ.05
	Профессиональные компетенции:
ПК 1.1. Выбирать агротехнологии для различных сельскохозяйственных культур.
ПК 1.2. Готовить посевной и посадочный материал.
ПК 1.3. Осуществлять уход за посевами и посадками сельскохозяйственных культур.
ПК 1.4. Определять качество продукции растениеводства.
ПК 1.5. Проводить уборку и первичную обработку урожая.
Практический опыт:
подготовки сельскохозяйственной техники к работе;
подготовки семян (посадочного материала) к посеву (посадке)
Профессиональные компетенции:
ПК 2.1. Повышать плодородие почв.
ПК 2.2. Проводить агротехнические мероприятия по защите почв от эрозии и дефляции.
ПК 2.3. Контролировать состояние мелиоративных систем.
Практический опыт:
подготовки и внесения удобрений;
корректировки доз удобрений в соответствии с учетом плодородия почв
Профессиональные компетенции:
ПК 3.1. Выбирать способы и методы закладки продукции растениеводства на хранение.
ПК 3.2. Подготавливать объекты для хранения продукции растениеводства к эксплуатации.
ПК 3.3. Контролировать состояние продукции растениеводства в период хранения.
ПК 3.4. Организовывать и осуществлять подготовку продукции растениеводства к реализации и ее транспортировку.
ПК 3.5. Реализовывать продукцию растениеводства.
Практический опыт:
определения и подтверждения качества продукции растениеводства
Профессиональные компетенции:
ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей производства продукции растениеводства.
ПК 4.2. Планировать выполнение работ исполнителями.
ПК 4.3. Организовывать работу трудового коллектива.
ПК 4.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями.
ПК 4.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию.
Практический опыт:
участия в планировании и анализе производственных показателей организации растениеводства;
участия в управлении первичным трудовым коллективом;
ведения документации установленного образца
Профессиональные компетенции:
ПК 5.1. Выполнять вспомогательные работы по выращиванию и уходу за декоративными растениями
ПК 5.2. Выполнять вспомогательные работы при использовании декоративных растений в озеленении
Практический опыт:
копки почвы, рыхления, нарезки рядов, прикатывания почвы;   
посева семян, прореживания всходов, высадки рассады;   
окучивания и полива насаждений;
заготовки, установки и уборки кольев, подвязки растений;
выкопки цветочных, декоративных, древесно-кустарниковых растений;
затаривания посадочным материалом горшков, ящиков;
подготовки ящиков, горшков, стеллажей для посадки растений;
обеспечения  рабочих мест посадочным материалом;
копки ям и засыпки после высадки саженцев, черенков, сеянцев, деревьев, кустарников, цветочных растений;
посадки саженцев, черенков, сеянцев, деревьев, кустарников, цветочных растений;
валки и корчевки сухостойных деревьев и кустарников;
кошения трав на газонах, обрезки бортов садовых дорожек, уплотнения грунта;
обрезки больных, отмерших побегов древесных, древесно-кустарниковых растений

	1 Ознакомление с базовой организацией, инструктаж по технике безопасности труда, противопожарной безопасности и охране окружающей среды
	1.1 Ознакомление с организацией и ее структурой
1.2 Инструктаж по технике безопасности труда и правилами пожарной безопасности
1.3 Знакомство с системой управления в организации

	8

	
	
	
	1.4 Изучение должностных обязанностей руководителей и специалистов организации.
1.5 Ознакомление с нормативной и организационно-правовой основой деятельности организации (Устава организации и других локальных актов)

	8




	
	
	2 Сбор дидактического материала по теме ВКР
	2.1 Сбор нормативно-методических, организационно-правовых документов, законодательных актов, регламентирующих изучаемую тему ВКР

	8

	
	
	
	2.2 Сбор данных, характеризующих деятельность организации 

	8
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
(ПРЕДДИПЛОМНОЙ)
3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация производственной практики (преддипломной) осуществляется на рабочих местах организации (предприятия, учреждения) по месту практики.
Оборудование рабочих мест: 
1 наглядные пособия (стенды, плакаты, схемы, таблицы)
2 комплекты бланков первичной документации;
3 средства измерения и взвешивания;
4 оборудование по производству и переработке продукции растениеводства;
5 тракторы и сельскохозяйственные машины;
6 набор слесарных инструментов;
7 приспособления;
8 оборудование для лабораторных исследований;
9 технические средства обучения:
Оргтехника:
- персональный компьютер типа PentiumIV,
-принтер лазерный черно – белый HPLaserJet 1020,
-принтер лазерный цветной OKI,
-принтер цветной струйный EpsonR300, МФУ CanonMF 4018,
-сканер документальный Canondr 2580,
-интерактивная доска InterWriteboard,
-проектор InfocusX15
-сетевой модем ADSLZyxelP660RU2EE 
- микрокалькуляторы
Программное обеспечение: 
- операционная система WindowsXPSP3,
-операционная система VistaBusiness,
-MicrosoftOffice 2007 стандарт,
-антивирусная программа Dr.Web,
- Архиватор WinRar.
3.2 Требования к документации, необходимой для проведения практики
Реализация производственной практики (преддипломной)  обеспечивается необходимой документацией (в соответствии с темой ВКР):
- учетно-отчетная документация
- должностные инструкции руководителей и специалистов
- нормативно-техническая документация
- агрохимический паспорт опытного поля 
3.3Требования к учебно-методическому обеспечению практики
Реализация производственной практики (преддипломной) обеспечивается учебно-методическим сопровождением:
- задание на производственную практику  (преддипломную);
- портфолио: 
1 Аттестационный лист по производственной практике (преддипломной)
2 Форма характеристики
3 Форма отчёта о прохождении производственной практики (преддипломной)
4 Форма дневника работ производственной практики (преддипломной)
3.4 Информационное обеспечение  практики
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Нормативно-правовые источники: 
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 г.) (действующая редакция)
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51-ФЗ (действующая редакция)
1.  Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 № 14-ФЗ  (действующая редакция)
1. Земельный кодекс Российской Федерации от 25.10.2001 № 136-ФЗ      (действующая редакция).
1. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 30.12.2001 г. № 195-ФЗ (действующая редакция)
1. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая) от 31.07.1998 № 146-ФЗ (действующая редакция)
1. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 05.08.2000 № 117-ФЗ (действующая редакция)
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30 декабря 2001 г. № 197-ФЗ (действующая редакция)
1. Федеральный закон от 24.07.2002 № 101-ФЗ «Об обороте земель сельскохозяйственного назначения» (действующая редакция).
Основные источники: 
1. Баздырев Г.И., Сафонов А.Ф. Земледелие с основами почвоведения и агрохимии. КолосС, 2015. - 416 с.
1. Ветеринарно-санитарная экспертиза сырья и продуктов животного и растительного происхождения. Лабораторный практикум [Электронный ресурс] : учеб.пособие / И.А. Лыкасова [и др.]. – СПб.: Лань, 2015. – 304 с.– Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/61365, по подписке. – Загл. Сэкрана. – Яз.рус.
1. Винаров А. Ю. Агрохимия: биодобавки для роста растений и рекультивации почв : учеб. пособие для СПО / А. Ю. Винаров, В. В. Челноков, Е. Н. Дирина. — 2-е изд., перераб. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2019 — 149 с. — (Серия : Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10670-1. — Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/B3F15997-1318-4509- 96E4-34D8ABEBDF64 
1. Винокуров В.Н. Машины и механизмы лесного хозяйства и садово-паркового строительства: учебник –М.: Издательский центр «Академия», 2017. – 400 с.
1. Долгачева В.С. Растениеводство. - М.: КолосС, 2018.
1. Евтеев Ю.В. Основы агрономии. - М.: КолосС, 2020.
1. Казеев К. Ш.  Почвоведение : учебник для среднего профессионального образования ; ответственный редактор К. Ш. Казеев, С. И. Колесников. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 427 с. 
1. Каюмов М.К. Технология производства продукции растениеводства. - М: КолосС, 2019.
1. Мамонтов В.Г., Панов Н.П., Кауричев И.С., Игнатьев Н.Н. Общее почвоведение. 2017. - 456 с
1. Муха В.Д.	Технология производства, хранения, переработки продукции растениеводства и основы земледелия: учебное пособие для ссузов. – М:, 2016. 
1. Практикум по технологии производства продукции растениеводства. Учебник / В.А. Шевченко и др. - М.: Лань, 2017. - 424 c.
1. Семенова Г.Ю. Технология выращивания культурных растений: учебник – М.: Вентона-Граф, 2016. – 176 с.
1. Соколова Т.А. Декоративное растениеводство: Цветоводство: учебник – М.: Издательский центр «Академия», 2019. – 432 с.
1. Фурсова А. К., Фурсов Д. И., Наумкин В. Н., Никулина Н. Д. Растениеводство. Лабораторно-практические занятия. Том 2. Технические и кормовые культуры. Учебное пособие; Лань - Москва, 2020. - 392 c.
1. Экономика организации: учеб.пособие/ Л.Н. Чечевицына, Е.В. Хачадурова. – Ростов н/Д: Феникс, 2016. – 382 с. – (Среднее профессиональное образование).
1. Экономика сельского хозяйства: учебник для СПО / под ред. Н. Я. Коваленко.  –   М.: Издательство Юрайт, 2018.  –   406 с.  –   (Серия: Профессиональное образование).
Дополнительные источники: 
1. Агафонова Н.В. Декоративное садоводство: учебник – М.: «Колос», 2020. –318 с.
1. Астахова Е., Крупа Т., Череватенко М. Ландшафтный дизайн. – Харьков: Книжный клуб, 2017. – 314 с.
1. Бондарева О.Б. Малая механизация в саду и огороде: М.:ООО издательство АСТ, 2018.–283с.
1. Бобкова, Л. П. Уникальный клубень / Л.П. Бобкова. - М.: Агропромиздат, 2020.
1. Бородин И.Ф. Автоматизация технологических процессов. - М.: КолосС, 2019.
1. Верещагин Н.И. Организация и технология механизированных работ в растениеводстве. - М.: КолосС, 2019.
1. Государственный реестр селекционных достижений, допущенных к использованию. В 2 т. Т. 1: Сорта растений [Текст]. — М.: Минсельхоз России, 2019.
1. Государственный каталог пестицидов и агрохимикатов, разрешенных к применению на территории Российской Федерации [Текст]. — М.: Минсельхоз России, 2020.
1. Гусаков Ф. А. Организация и технология механизированных работ в растениеводстве. Практикум / Ф.А. Гусаков, Н.В. Стальмакова. - М.: Академия, 2017. - 288 c.
1. Дмитриева Г.А. Физиология растений. - М.: КолосС, 2018.
1. Кондрашкина М.И. Лабораторно-практические занятия по растениеводству. - М.: КолосС, 2019.
1. Колпаков Н.А. Практикум по овощеводству. - М.: КолосС, 2020.
1. Косьмин А.Д., Свинтицкий Н.В. Менеджмент.– М.: Академия,2016. – 205 с.
1. Косьмин А.Д., Свинтицкий Н.В. Менеджмент. Практикум. – М.: Академия, 2016.
1. Матюхина,З.П.    Товароведение пищевых продуктов : учебник для сред. проф. образования / З. П. Матюхина. - 7-е изд., испр. - Москва : Академия, 2016. - 333 с. 
1. Минеев В.Г. Агрохимия. Изд: МГУ, Наука, 2018. - 752 с.
1. Нечаев В. И. Развитие инновационной деятельности в растениеводстве / Нечаев В. И. - М.: КолосС, 2017. - 867 c.
1. Хессайон Д.Г. Все о болезнях и вредителях растений. М.: Кладезь-Букс, 2015. – 126 с.
1. Хессайон Д.Г. Все о газоне: М.: Кладезь-Букс, 2019. – 128 с.
1. Шпаар Д. Кукуруза (выращивание, уборка, консервирование и использование) : учеб.-практ. руков. под общ. ред. Д. Шпаара. — М:ООО «ДВЛ Агродело», 2019.
1. Экономика сельского хозяйства: учебник / Г.А. Петранёва, Н.Я. Коваленко, А.Н. Романов, О.А. Моисеева; под ред. проф. Г.А. Петранёвой.  –   М.: ИНФРА-М, 2018. –  288 с.  –  (Среднее профессиональное образование).  –   Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/766819 
Интернет-ресурсы: 
1. Информационно-правовой портал «Гарант». – Режим доступа: htpp://www.qarant.ru, свободный. 
1. Официальный сайт компании «Консультант Плюс». – Режим доступа:
1. htpp://www.consultant.ru, свободный. 
1. Сайт журнала «Аграрная Россия». – Режим доступа: htpp://www.folium.ru/ru/journals/aqros, свободный.
1. Научный журнал «Аграрная наука» http:// www.agrovetpress@inbox.ru
1. Научно технический журнал «Инженер» http:// www.inzhener.narod.ru
1. Журнал «АграрийПлюс» -www.agrariy-plus.ru
1. Журнал «Мясное и молочное скотоводство» - www.myaso-portal.ru/  
1. Журнал  агроменеджмента	«Новое  	сельское  	хозяйство»  - www.nsh.ru/tag/zhivotnovodstvo 
1. Федеральный портал "Российское образование" – http://edu.ru 
1. Портал "Единое окно доступа к образовательным ресурсам" – http://window.edu.ru/ 
1. Интернет-газета "Лаборатория знаний" –  http://gazeta.lbz.ru/
1. Российское Образование. Федеральный портал. Каталог образовательных интернет-ресурсов. Профессиональное образование. Образование в области экономики и управления: Менеджмент и организация управления: Бизнес-информатика / информационный менеджмент – Режим доступа:   http://www.edu.ru/modules.php?op=modload&name=Web_Links&file=index&l_op=viewlink&cid=2645, свободный. 
1. Российское Образование. Федеральный портал. Каталог образовательных интернет-ресурсов. Профессиональное образование. Образование в области техники и технологий: Сельское и лесное хозяйство: Почвоведение. – Режим доступа: http://www.edu.ru/modules.php?op=modload&name=Web_Links&file=index&l_op=viewlink&cid=1752, свободный. 
1. Картофеле- и овощехранилище 	- www.bibliotekar.ru/spravochnik-44/14.htm
1. Хранилища для плодов и овощей http://ref.unipack.ru/19/
1. Технологическое оборудования для хранения сельскохозяйственной продукции -www.aboutcompany.ru/company.php
1. АКДИ http://www.akdi.ru/ 
1.  AUTO.RU http://auto.ru/
1.  WROOM.RU http://wroom.ru/
1.  AUTONEWS.RU http://www.autonews.ru/
1.  EXIST.RU http://www.exist.ru/
1.  DROM.RU http://www.drom.ru/
1.  Auto@mail.ru http://auto.mail.ru/
1.  AVTO-PORTAL.RU http://www.avto-portal.ru/
1.  Autoruservis.ru http://www.autoruservis.ru/
1. TWIRPX.COM http://www.twirpx.com/
1.  EDU.RU http://www.edu.ru/
1. Садоводство на «Fermer.ru» 
1.  Библиотека по садоводствуhttp://berrylib.ru/
1. http://ikc.belapk.ru/tehnologii/t ehnologiya_gidroponiki Технологии в гидропонике
1. «Садовник»http://www.variousflowers.ru/index.php

3.5 Общие требования к организации практики
[bookmark: sub_1009][bookmark: sub_1013]Производственная практика (преддипломная)  проводится в организациях на основе договоров, заключаемых между образовательной организацией и организациями.
Выбор мест прохождения практики для обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов осуществляется с учетом требований их доступности.
При определении мест прохождения практики обучающимся, имеющим инвалидность, учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений здоровья, а также с учетом профессии, характера труда, выполняемых инвалидом трудовых функций.
В период прохождения производственной практики обучающиеся могут зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы производственной практики.
[bookmark: sub_1012]Сроки проведения практики устанавливаются образовательной организацией в соответствии с ППССЗ.
Преддипломная практика проводится непрерывно.
Образовательные организации:
планируют и утверждают в учебном плане все этапы практики в соответствии с ППССЗ с учетом договоров с организациями;
заключают договоры на организацию и проведение практики;
разрабатывают и согласовывают с организациями программы практики, содержание и планируемые результаты практики;
осуществляют руководство практикой;
контролируют реализацию программы практики и условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми;
формируют группы в случае применения групповых форм проведения практики;
определяют совместно с организациями процедуру оценки общих и профессиональных компетенций обучающегося, освоенных им в ходе прохождения практики;
разрабатывают и согласовывают с организациями формы отчетности и оценочный материал прохождения практики.
Организации:
заключают договоры на организацию и проведение практики;
согласовывают программы практики, содержание и планируемые результаты практики, задание на практику;
[bookmark: sub_10154]обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимся, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;
проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка;
предоставляют рабочие места обучающимся, назначают руководителей практики от организации, определяют из числа высококвалифицированных работников организации наставников, помогающих обучающимся овладевать профессиональными навыками;
участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также оценке таких результатов;
участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися в период прохождения практики;
при наличии вакантных должностей могут заключать с обучающимися срочные трудовые договоры.
Направление на практику оформляется распорядительным актом руководителя образовательной организации или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики.
[bookmark: sub_1017]Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить производственную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям практики.
[bookmark: sub_1018]Обучающиеся, осваивающие ППССЗ в период прохождения практики в организациях обязаны:
выполнять задания, предусмотренные программами практики;
соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;
соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности.
Результаты практики определяются программами практики, разрабатываемыми образовательной организацией.
По результатам практики руководителями практики от организации формируется характеристика на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики.
[bookmark: sub_1021]В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. По результатам практики обучающимся составляется отчет, который утверждается организацией.
В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на практике.
[bookmark: sub_1022]Аттестация по итогам производственной практики проводится на основании результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих организаций.
Практика завершается дифференцированным зачетом при условии наличия положительной характеристики организации на обучающегося по освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
[bookmark: sub_1024]Результаты прохождения практики представляются обучающимся в образовательную организацию и учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации.
Обучающиеся, не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.


3.6 Кадровое обеспечение образовательного процесса
Организацию и руководство производственной практикой (преддипломной) осуществляют руководители практики от образовательной организации и от организации.



4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПРЕДДИПЛОМНОЙ)

	Результаты
(освоенные профессиональные компетенции)
	
Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 1.1. Выбирать агротехнологии для различных сельскохозяйственных культур
	- выбор технологии
производства продукции
растениеводства в соответствии с заданными условиями;
- демонстрация порядка
реализации технологии
производства продукции
растениеводства в соответствии с
технологическими картами
для возделывания
сельскохозяйственных
культур, а также с учетом
конкретных природно-климатических условий и имеющейся техники; 
- составление и оформление технологической документации в соответствии с нормативными требованиями
	Текущий контроль:
экспертное наблюдение за ходом выполнения работ и их оценка

Промежуточная аттестация в форме: дифференцирован-ный зачёт 
(накопительная форма оценки – портфолио)


	ПК 1.2. Готовить посевной и посадочный материал
	-выбор технологии подготовки посевного и посадочного материала в соответствии с заданными условиями;
-демонстрация порядка подготовки посевного и посадочного материала, согласно заданным условиям
	

	ПК 1.3. Осуществлять уход за посевами и посадками сельскохозяйственных культур
	-выбор технологии ухода за посевами и посадками сельскохозяйственных культур в соответствии с заданными условиями
	

	ПК 1.4. Определять качество продукции растениеводства
	- выбор метода оценки качества сельскохозяйственного сырья и продукции растениеводства;
- оценка и контроль количества и качества сельскохозяйственного сырья и продукции растениеводства в соответствии с выбранными методами оценки и контроля качества
	

	ПК 1.5. Проводить уборку и первичную обработку урожая
	-выбор технологии уборки и первичной обработки урожая в соответствии с заданными условиями;
- демонстрация порядка реализации уборки технологии первичной обработки урожая, согласно заданным условиям
	

	ПК 2.1. Повышать плодородие почв
	-определение основных типов почв по
морфологическим признакам;
-правильность чтения и составления
почвенных карт, выполнение бонитировки почв хозяйства;
-составление и чтение схем севооборотов, переходных и ротационных таблиц;
-определение способов, сроков и норм внесения удобрений под культуры в системе севооборота хозяйства на запланированную урожайность:
- выбор мероприятий по воспроизводству плодородия почв;
- изложение требований экологической направленности мероприятии по воспроизводству плодородия почвы
	

	ПК 2.2. Проводить агротехнические мероприятия по защите почв от эрозии и дефляции
	-планирование технологических приемов обработки почв;
- разработка противоэрозионных комплексов для конкретного условия
	

	ПК 2.3. Контролировать состояние мелиоративных систем
	- выполнение действий по контролю состояния мелиоративной системы;
 -выявление причин ухудшения состояния сельскохозяйственных земель; 
- изложение приемов регулирования водно-воздушного режима почв в соответствии с типом мелиоративной системы
	

	ПК 3.1. Выбирать способы и методы закладки продукции растениеводства на хранение
	- выбор способов и методов закладки продукции растениеводства на хранение
	

	ПК 3.2. Подготавливать объекты для хранения продукции растениеводства к эксплуатации
	- подготовка объектов для хранения продукции растениеводства к эксплуатации
	

	ПК 3.3. Контролировать состояние продукции растениеводства в период хранения
	- контроль состояния продукции растениеводства в период хранения
	

	ПК 3.4. Организовывать и осуществлять подготовку продукции растениеводства к реализации и ее транспортировку
	- организация и осуществление подготовки продукции растениеводства к реализации и транспортировке
	

	ПК 3.5. Реализовывать продукцию растениеводства
	- реализация продукции растениеводства
	

	ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей производства продукции растениеводства
	- планирование показателей работы сельскохозяйственной организации  или ее структурного подразделения в области растениеводства, рассчитанные согласно заданным условиям 
	

	ПК 4.2. Планировать выполнение работ исполнителями
	- планирование выполнения работ исполнителями согласно заданным условиям
	

	ПК 4.3. Организовывать работу трудового коллектива
	- демонстрация собственной деятельности в должности руководителя в рамках заданных условий
	

	ПК 4.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ исполнителями
	- изложение методов оценки результата выполнения работ исполнителями согласно заданным условиям;
- оценка качества выполнения работ
	

	ПК 4.5. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию
	- точное и грамотное ведение и оформление учетно-отчетной документации  структурного подразделения в соответствии с заданными условиями
	

	ПК 5.1 Выполнять вспомогательные работы по выращиванию и уходу за декоративными растениями
	- качественное выполнение вспомогательных работ по выращиванию и уходу за декоративными растениями 
	

	ПК 5.2 Выполнять вспомогательные работы при использовании декоративных растений в озеленении
	- качественное выполнение вспомогательных работ при использовании декоративных растений в озеленении

	



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций.
	Результаты
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	- определение социальной значимости профессиональной деятельности; 
- характеристика квалификационных требований, предъявляемых к специалисту;
- точное определение основных видов деятельности  на рабочем месте и необходимого инструментария
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика


	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- описание методов и способов решения профессиональных задач;
- характеристика требований к эффективности и качеству выполнения результатов работы;
- правильный выбор и применение методов и способов решения профессиональных задач в области  экономики и управления;
- анализ эффективности и качества выполнения результатов своей деятельности
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика


	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- описание инструментария для решения ситуаций;
- точный выбор инструментов и подбор информации для решения стандартных и нестандартных ситуаций
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика


	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	- описание технологии поиска и использования полученной информации;
- анализ и правильное использование справочной литературы и электронных ресурсов  для эффективного выполнения профессиональных задач
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика


	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- характеристика профессиональных информационных систем;
- моделирование
профессиональной деятельности с помощью прикладных программных продуктов  в соответствии с  заданной ситуацией;
- анализ, подбор и использование информации в различных формах
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика


	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- демонстрация собственной деятельности в условиях коллективной и командной работы в соответствии с заданной ситуацией, взаимодействие с обучающимися и преподавателем в ходе обучения;
- правильный выбор стиля общения в коллективе
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика


	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	-демонстрация собственной деятельности в роли руководителя команды в соответствии с заданными условиями;
- характеристика действий и мероприятий по улучшению условий работы команды;
- активное участие в разработке мероприятий по улучшению условий работы команды
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика


	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	- описание методов самоорганизации и самообразования;
- использование навыков самоорганизации и самообразования на практике;
- оценка собственного продвижения, личностного развития
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика


	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	- описание методов анализа инноваций в области экономики и управления;
- анализ причин необходимости смены технологий или их усовершенствования
	экспертное наблюдение за ходом выполнения работ,
характеристика
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