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1. Общие положения 

 
1.1. Настоящее Положение о порядке разработки и утверждения дополнительных 
профессиональных программ в государственном автономном профессиональном 
образовательном учреждении Саратовской области «Балашовский техникум 
механизации сельского хозяйства» (далее – Положение) определяет требования к 
содержанию, разработке и утверждению дополнительных профессиональных программ 
(далее – ДПП, образовательных программ) и разработано в целях повышения качества 
дополнительного профессионального образования в государственном автономном 
профессиональном образовательном учреждении Саратовской области «Балашовский 
техникум механизации сельского хозяйства» (далее – техникум).  
1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 
г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства науки 
и высшего образования Российской Федерации от 24 марта 2025 г. № 266 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам», уставом техникума и иными 
локальными нормативными актами техникума. 
1.3. Содержание дополнительного профессионального образования определяется 
дополнительной профессиональной программой (программой повышения квалификации 
или программой профессиональной переподготовки), разработанной и утвержденной 
ГАПОУ СО «БТМСХ», с учетом потребностей лица, организации, по инициативе 
которых осуществляется дополнительное профессиональное образование.  
1.4. Учет потребностей лица, организации, по инициативе которых осуществляется 
дополнительное профессиональное образование в содержании дополнительного 
профессионального образования осуществляется различными способами: участие 
работодателей (заказчиков программы) в разработке и (или) согласовании, экспертизе 
ДПП, учет при разработке ДПП профессиональных стандартов как консолидированной 
позиции работодателей в части требований к квалификации, заключение договора на 
обучение по ДПП с заказчиком, предусматривающего ознакомление с ДПП и др.  
1.5. Сроки освоения ДПП определяются образовательной программой и (или) договором 
об образовании. Срок освоения ДПП должен обеспечивать возможность достижения 
планируемых результатов и получение новой компетенции (квалификации), заявленных 
в программе. При этом минимально допустимый срок освоения программ повышения 
квалификации не может быть менее 16 часов, а срок освоения программ 
профессиональной переподготовки – не менее 250 часов.  
1.6. Формы обучения и аттестации обучающихся (промежуточной (при наличии) и 
итоговой) определяются ДПП.  
1.7. Настоящее Положение способствует унификации процедур разработки и 
утверждения, а также общих требований к ДПП, отражающих запросы в 
соответствующих образовательных услугах, в соответствии с законодательством об 
образовании и с учетом отраслевых и региональных особенностей.  
 

 
 



2. Базовые требования к содержанию 
дополнительных профессиональных программ 

 
2.1. Требования к содержанию дополнительных профессиональных программ (программ 
профессиональной переподготовки и повышения квалификации) устанавливаются 
образовательной организацией самостоятельно в соответствии с требованиями 
законодательства об образовании.  
2.2. Базовыми требованиями к содержанию являются:  
- учет требований соответствующих профессиональных стандартов, а при их отсутствии 
квалификационных требований;  
- преемственность по отношению к федеральным государственным образовательным 
стандартам (для программ профессиональной переподготовки);  
- ориентация на формирование ключевых компетенций и современные формы 
организации образовательной деятельности;  
- обеспечение возможности реализации ДПП (при необходимости) с применением 
электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (ДОТ);  
- оптимальность трудоемкости ДПП с позиции достижения планируемых результатов;  
- соответствие содержания ДПП видам дополнительного профессионального 
образования;  
- соответствие оформления ДПП принятым в организации правилам делопроизводства.  
2.3. Организационно-педагогические условия реализации ДПП должны предусматривать 
использование при организации образовательной деятельности:  
- образовательных технологий, в том числе ДОТ, методов активного обучения 
(модульного подхода построения содержания) и др.;  
- индивидуализации и дифференциации обучения, вариативности сроков обучения в 
зависимости от планируемых результатов и квалификации слушателей;  
- оптимизации контактных и дистанционных учебных занятий;  
- оптимальных методов контроля и управления образовательной деятельностью: 
распределенный контроль, тестирование, рейтинги, независимая оценка квалификации и 
др.;  
- использование современных цифровых решений и платформ обучения.  
2.4. Обеспечение (при необходимости) совместимости ДПП реализуется путем 
соотнесения планируемых результатов и содержания программ повышения 
квалификации, профессиональной переподготовки.  
2.5. Структура программы включает общую характеристику, цель, задачи, требования к 
результатам обучения, учебный план, календарный учебный график, рабочие программы 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), организационно-педагогические 
условия, формы аттестации, оценочные материалы и иные компоненты.  
Учебный план ДПП определяет перечень и трудоемкость учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), иных видов учебной деятельности обучающихся и формы 
аттестации.  



Календарный учебный график ДПП определяет последовательность и распределение по 
периодам обучения курсов, дисциплин (модулей), иных видов учебной деятельности 
обучающихся.  
2.6. Оформление ДПП должно соответствовать требованиям Макета дополнительной 
профессиональной программы повышения квалификации (приложение 1) и Макета 
дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки 
(приложение 2).  
 
 

3. Критерии качества дополнительных профессиональных программ 
 
3.1. Критерии оценки качества ДПП должны учитывать:  
- соответствие сформулированных в образовательной программе планируемых 
результатов освоения образовательной программы (выраженных в форме 
профессиональных компетенций) профессиональным стандартам или иным 
квалификационным требованиям, установленным федеральными законами и другими 
нормативными правовыми актами Российской Федерации;  
- соответствие учебных планов, рабочих программ учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), оценочных материалов и процедур планируемым результатам 
освоения программы (компетенциям);  
- соответствие кадровых, материально-технических, информационных, учебно-
методических, материально-технических и иных ресурсов, непосредственно влияющих 
на качество обучения, содержанию профессиональной деятельности, которая находит 
отражение в ДПП;  
- наличие спроса на образовательную программу.  
 

4. Порядок разработки и утверждения дополнительных профессиональных 
программ. 

 
4.1. ДПП разрабатываются и утверждаются техникумом самостоятельно или совместно с 
другими организациями при использованием сетевой формы реализации 
образовательных программ.  
4.2. При использовании сетевой формы реализации ДПП разработчики руководствуются 
требованиями законодательства об образовании в данной части.  
4.3. Авторы, составители образовательных программ разрабатывают ДПП в соответствии 
с требованиями, приведенными в разделах 2 и 3 настоящего Положения, и представляют 
программу на рассмотрение методического совета техникума.  
4.4. Утверждение ДПП осуществляется директором техникума после рассмотрения и 
рекомендации к утверждению образовательной программы методическим советом 
техникума.  
4.5. Программы профессиональной переподготовки подлежат актуализации с 
последующим утверждением не реже одного раза в пять лет, а программы повышения 
квалификации – один раз в три года. При внесении изменений в нормативные правовые 
акты, профессиональные стандарты, используемые в образовательной программе, ДПП 
подлежат актуализации в обязательном порядке.  
 



5. Заключительные положения 
 
5.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует до 
официальной отмены или до принятия нового локального нормативного акта.  
5.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение утверждается 
директором техникума на основании решения методического совета техникума.  
  



Приложение 1 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ  

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«БАЛАШОВСКИЙ ТЕХНИКУМ МЕХАНИЗАЦИИ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 
 

 УТВЕРЖДАЮ 

 Директор ГАПОУ СО «БТМСХ» 

_________________В.И.Якубович 

 «___» _____________   20___ г. 

 
 

МАКЕТ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ 

 
Наименование программы 

 
 
 
Категория слушателей: 
 
(например, руководители и специалисты организаций, заместители руководителей организаций, курирующие вопросы 
охраны труда, заместители главных инженеров по охране труда, работодатели - физические лица, иные лица, 
занимающиеся предпринимательской деятельностью; руководители, специалисты, инженерно-технические работники, 
осуществляющие организацию, руководство и проведение работ на рабочих местах и в производственных подразделениях, 
а также контроль и технический надзор за проведением работ; педагогические работники и др.) 
 
 
Уровень квалификации: 
 
(в соответствии с профессиональным стандартом (при наличии) или квалификационными характеристиками) 
 
Объем:  часов 
 
Форма обучения:   
                                                     очная, очно-заочная, заочная 
 
 
 
 
 
 

Балашов 
2025. 



Составители (разработчики): 
Выбрать нужное 
 
Ф.И.О., ученая степень, звание, должность 
 

 
Ф.И.О., ученая степень, звание, должность, 
 

 
Рассмотрена и рекомендована к утверждению методическим советом  ГАПОУ СО «БТМСХ»
 (протокол от« »  20 г. № ). 



I ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 
 

 Нормативные правовые основания разработки программы 
Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней квалификаций в 
целях разработки проектов профессиональных стандартов»; 
приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 24 марта 2025 г. № 266 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам»; 
приказ Минобрнауки России от 23 августа 2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка применения 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ» (при 
реализации программы с использованием электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий) 
перечисляются иные документы (при необходимости) 
Программа разработана с учетом профессионального(ых) стандарта(ов) (квалификационных 
требований):  
           приводится наименование профессионального (ых) стандарта (ов), который(ые) использовался (лись) при разработке   
       программы, при отсутствии профессиональных стандартов приводится наименование иного документа, содержащего  
        квалификационные требования. 
 

 Срок освоения программы:  часов 
 

 Требования к слушателям 
 
                          При необходимости указываются требования к образованию, квалификации, опыту работы, возрасту и т.п. 
 

 Формы освоения программы(очная, очно-заочная, заочная) указывается с применением 
  электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

 
 Цель и планируемые результаты обучения 

Программа направлена на формирование (совершенствование) компетенций у 
 (например, руководителей организаций) по ________________________________(например, 
планированию, и разработке системы управления охраной труда на основе оценки профессиональных рисков). 

Программа обеспечивает формирование (совершенствование) следующих профессиональных 
компетенций: 
ПК 1. 
ПК 2. 
……. 
ПК n. 
(Например, 
ПК1.Определять цели и задачи системы управления охраной труда и профессиональными рисками 
(В/01.7) 
ПК2.Осуществлять подготовку и реализацию плана мероприятий по улучшению условий и 
охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков (В/02.7) 



Профессиональные 
компетенции 

Соответствующая ОТФ, ТФ, 
ТД и др. 

Профессионального 
стандарта 

Умения1 Знания 

1 2 3 4 
ПК 1. …    
ПК 2. …    

…….    
ПК n. …    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1Перечень умений и знаний для больших по объему программ повышения квалификации, включающих несколько учебных 
курсов, дисциплин (модулей), может быть приведен в рабочих программах курсов, дисциплин (модулей) 
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В колонтитуле указывается наименование программы 

 

 

II.УЧЕБНЫЙПЛАН 
 
 

 
 

 
№ 

 п/п 

 
 
 

 
Наименование разделов, модулей, тем 
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В колонтитуле указывается наименование программы 

 

 

III. КАЛЕНДАРНЫЙУЧЕБНЫЙГРАФИК 
Табличная форма: 

 

 
Наименование учебного модуля, темы 

О
бъ

ем
 н

аг
ру

зк
и 

Учебныенедели2 
1 2 3 4 

…
 д

ня
 

 
…

 д
ня

 

 
…

 д
ня

 

…
 д

ен
ь 

Модуль (раздел,тема)1        

……… 
             

  
Итоговая аттестация (защита проекта)      

Описательная форма: 
Учебные занятия проводятся….раз в неделю (указывается количество учебных дней, может быть с указанием конкретного дня недели) по 
….часов (указывается объем учебной нагрузки)в день или 
Учебные занятия проводятся в течение…дней по….часов(указывается объем учебной нагрузки)в день или 
иной вариант описания. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2Цветом могут быть обозначены формы организации образовательной деятельности (например, лекции, групповая работа, проектно-аналитическая сессия, самостоятельная 
работа, итоговая аттестация и др.) 
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IV. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ (РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, КУРСОВ, ДИСЦИПЛИН (МОДУЛЕЙ)3 
Содержание учебного курса, дисциплины, модуля  
 

Наименование 
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся  Объем часов 

1 2  3 
Тема1. Содержание учебного материала (указывается перечень дидактических единиц темы) Уровень 

освоения 
Указывается количество часов на 
изучение темы в целом 

1 …………. **4 
 ………………. ** 
Теоретические (информационные) занятия(при наличии, указываются темы) Указывается количество часов 

на все информационные 
занятия 

 Количество часов на данное 
занятие 

Практические занятия, стажировка (при наличии, указываются темы) Указывается количество часов на 
все практические занятия 

 Количество часов на данное 
Практическое занятие 

 Количество часов на данное 
Практическое занятие 

Промежуточная аттестация (при наличии указывается форма) Количество часов 

Тема №…. Содержание учебного материала (указывается перечень дидактических единиц темы) Уровень 
освоения5 

*6 

1 …………. **7 
 ………………. ** 
Теоретические (информационные)занятия(при наличии, указываются темы) * 
 * 

 

3Для программ повышения квалификации деление на учебные предметы, курсы, дисциплины (модули может не осуществляться или данный раздел состоит из описания одного 
учебного курса, дисциплины, модуля) 
4Здесь и далее места, в которых не обходимо указать уровень освоения помечены «**» 
5Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1. –ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. –репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 
3. –продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

6Здесь и далее указывается количество часов; рекомендации аналогичны приведенным в теме 1 
7Здесь и далее места, в которых необходимо указать уровень освоения помечены «**» 



13 

В колонтитуле указывается наименование программы 

 

 

 

  * 
Практические занятия, стажировка (при наличии, указываются темы) * 
 * 
 * 
Промежуточная аттестация(при наличии указывается форма) * 

Всего: * 
(должно соответствовать 
указанному количеству часов в 
пункте1.2,11,111) 



 

 

Приложение 2 
 

V. ОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯПРОГРАММЫ 

 
 Формы аттестации8 

Описание организации, форм и правил оценивания достижения планируемых результатов  
(компетенций) освоения программы. 
Даетсяобщаяхарактеристикапромежуточной(приналичии)иитоговойаттестации. 
 

 
 
 
 

 Оценочные средства 
 
Основные показатели оценки планируемых результатов 
 

Результаты освоения программы Критерии или подходы к оценке результатов 
освоения программы 

Перечисляются все КОМПЕТЕНЦИИ указанные в 
п.1.5 

 

 
Ниже приводится описание и/или содержание используемых в программе оценочных средств (возможно в форме ссылки 
на приложение, в котором содержатся контрольно-измерительные материалы) 
Например, 
или 
Перечень(набор)оценочных средств(заданий, вопросов, тестовидр.) 
 
или 
Текст типового задания:  
 

или 
Подготовка и защита итоговой аттестационной работы, проекта, портфолио и др. 

или 
Ссылка на демонстрационные контрольно-измерительные материалы в формате независимой оценки 
квалификации 
 

 
8Описать в свободной форме организацию оценивания: 
как организован экзамен /зачет / проектная работа и др.: из чего он состоит, в какой последовательности выполняются 
задания, какова длительность этапов экзамена (при наличии) и их составляющих (подготовка / выполнение задания, 
ответ / защита / собеседование с одним студентом и т.д.); 
каковы количество и квалификация экспертов(экзаменаторов); 
какова степень публичности процедуры оценки: от присутствия только экспертов (экзаменаторов) до открытой 
процедуры защиты (презентации, собеседования, выполнения практической работы и т.п.); 
какие решения и на основании чего (какой шкалы) могут быть приняты экспертной (экзаменационной) комиссией по 
итогам проведения процедуры оценивания, привести формулировки решений и общее описание оснований для этих 
решений. 
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VI  ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕУСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ 
  
 Требования к кадровым условиям9 

 Требованиякматериально-техническимусловиям10 

                  Требованиямкинформационнымиучебно-методическимусловиям11 

 

 
НАПРИМЕР, 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
Основные источники: 

6. ……………… 
7. ……………… 
8. ……………… 

Дополнительные источники: 
6 ……………… 
7 ……………… 

После каждого наименования печатного издания обязательно указываются издательство и год издания (в соответствии с 
ГОСТом). 

Электронные ресурсы: 
1. ………………………………….. 
2. ……………………………………. 

 
 

 Общие требования    к организации образовательной деятельности12 
 
 
 
 
 
 
 

 
9 Описываются требования к квалификации педагогических кадров, представителей предприятий и организаций, 
обеспечивающих реализацию образовательной деятельности. Указываются требования к образованию педагогических и 
иных работников, к освоению ими дополнительных профессиональных программ, опыту работы в области 
профессиональной деятельности, соответствующей направленности образовательной программы 
 
10 Приводится перечень необходимого оборудования, средств обучения, включая тренажеры, модели, макеты, 
технические средства, в т.ч. аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и т.п. , обеспечивающих 
проведение всех предусмотренных программой видов занятий, включая стажировку 

11Приводятся требования к информационным ресурсам, обеспеченности учебными, учебно-методическим, справочными и 
иными печатными и/или электронными изданиями, учебно-методической документацией и материалами 
 
12Описываются общие подходы к организацииобразовательнойдеятельности,формыконтактнойисамостоятельной 
работы, условия необходимые для организации учебной деятельности, проведения контактных и/или практических 
занятий, используемые виды учебной деятельности, образовательные технологии, в том числе ДОТ и т.д. 
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Приложение 2 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ ГОСУДАРСТВЕННОЕ 

АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

«БАЛАШОВСКИЙ ТЕХНИКУМ МЕХАНИЗАЦИИ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 
 

 УТВЕРЖДАЮ 

 Директор ГАПОУ СО «БТМСХ» 

_________________В.И.Якубович 

 «___» _____________   20___ г. 

 
 

МАКЕТ 
 

 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯПРОФЕССИОНАЛЬНАЯПРОГРАММА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

Наименование программы 
 
 
 
 
 
Категория слушателей: 
 
(например, руководители и специалисты организаций, заместители руководителей организаций, курирующие вопросы 
охраны труда, заместители главных инженеров по охране труда, работодатели - физические лица, иные лица, 
занимающиеся предпринимательской деятельностью; руководители, специалисты, инженерно-технические работники, 
осуществляющие организацию, руководство и проведение работ на рабочих местах и в производственных подразделениях, 
а также контроль и технический надзор за проведением работ; педагогические работники и др.) 
 
 
 
 
Уровень квалификации: 
 
(в соответствии с профессиональным стандартом(при наличии)или квалификационными характеристиками) 
 
Объем:  часов 
 
Форма обучения:   
                                                 очная, очно-заочная, заочная 
 
 

Балашов  
2025 
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Составители (разработчики): 
Выбрать нужное 
 
Ф.И.О., ученая степень, звание, должность 
 

 
Ф.И.О., ученая степень, звание, должность, 
 

 
Рассмотрена и рекомендована к утверждению методическим советом ГАПОУ СО «БТМСХ» 
 (протокол от« »  20 г. № ). 
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I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ 
 

 Нормативные правовые основания разработки программы 
Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 
Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней квалификаций в 
целях разработки проектов профессиональных стандартов»; 
приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 24 марта 2025 г. № 266 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам»; 
приказ Минобрнауки России от 23 августа 2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка применения 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 
дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ» (при 
реализации программы с использованием электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий) 
 
 
                                              перечисляются иные документы 
 
Программа разработана на основе требовании ФГОС 
 
                                             приводится наименование соответствующего ФГОС 
Программа разработана с учетом профессионального(ых) стандарта(ов) (квалификационных 
требований):  
                          приводится наименование профессионального(ых) стандарта(ов), который(ые) использовался (лись) при 
разработке программы, при отсутствии профессиональных стандартов приводится наименование иного документа, 
содержащего квалификационные требования 
 

 Срок освоения программы:  часов 
 

 Требования к слушателям 
  
            при необходимости указываются требования  к образованию, квалификации, опыту работы, возрасту и т.п. 
 

 Формы освоения программы:        
                                                        (очная, очно-заочная, заочная) указывается с

 применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий (при реализации программы с использованием электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий) 

 
 Цель и планируемые результаты обучения 

Цель: освоение компетенций, необходимых  для выполнения нового вида профессиональной 
деятельности, приобретение новой квалификации (при наличии) 
Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
Выпускник готовится к выполнению следующего (следующих) вида (видам) деятельности: (например, по 
планированию, организации, контролю и совершенствованию системы управления охраной труда) указываются один или 
несколько видов деятельности 
 
Присваиваемая квалификация (при наличии)_________________(например, специалист по охране труда) 
Уровень квалификации ___________(например,6) указывается в соответствии с уровнями квалификаций в целях 
разработки проектов профессиональных стандартов (приказ Минтруда России от 12 апреля 2013г. № 148н) 
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Планируемые результаты обучения 
Выпускник программы должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 
виду(ам) деятельности (ВД) (по соответствующему(им) профессиональному(ым) стандарту(ам) (ПС): 
ВД1(обобщенная трудовая функция(ОТФ)или трудовая функция(ТФ)по ПС) 
 
 

Профессиональные 
компетенции 

Соответствующая ОТФ, 
ТФ, ТД и др. 

профессионального 
стандарта 

Знания Умения 

1 2 3 4 
ПК 1.1. …    
……..    
ПК 1.n. …    

ВД2(ОТФ или ТФ по ПС) 
 
 

Профессиональные 
компетенции 

Соответствующая ОТФ, 
ТФ, ТД и др. 

профессионального 
стандарта 

Знания Умения 

1 2 3 4 
ПК 2.1. …    
……..    
ПК 2.n. …    
….. 

ВД п (ОТФ или ТФ по ПС) 
 

Профессиональные 
компетенции 

СоответствующаяОТФ, 
ТФ, ТД и др. 

профессионального 
стандарта 

Знания Умения 

1 2 3 4 
ПК п.1.…    
……..    
ПК п.n.…    
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II. УЧЕБНЫЙПЛАН 
 

№ 
п/ п Наименование учебных курсов, дисциплин(модулей), тем Всего 

(час.) 

Учебные 
занятия, в том 

числе 

С
 и

сп
ол

ьз
ов

ан
ие

м
 Э

О
 и

 Д
О

Т 
(ч

ас
.) 

С
та

ж
ир

ов
ка

 (п
ри

 н
ал

ич
ии

),ч
ас

. 

Ф
ор

м
ы

 п
ро

м
еж

ут
оч

но
й 

ат
те

ст
ац

ии
 

(п
ри

 н
ал

ич
ии

) 

П
ла

ни
ру

ем
ы

й 
ре

зу
ль

та
т 

(к
од

ы
 

ф
ор

м
ир

уе
м

ы
 х

П
К

) 

Те
ор

ет
ич

ес
ки

е 
(ч

ас
.) 

П
ра

кт
ич

ес
ки

е 
(ч

ас
.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1.         
2.         
…         

Всего по программе:        
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III. КАЛЕНДАРНЫЙУЧЕБНЫЙГРАФИК 
 

 
№ 
п 

/ п 

 
Наименование 

учебных курсов, 
Дисциплин (модулей),  

тем 

В
ид

ы
 у

че
бн

ой
 

на
гр

уз
ки

 

Месяцы 

В
се

го
 ч

ас
ов

 

1 месяц 2 месяц …….. 

 
1 

не
де

ля
 

 
2 

не
де

ля
 

 
3 

не
де

ля
 

 
4 

не
де

ля
 

 
5 

не
де

ля
 

 
…

…
…

 

 
…

…
…

 

 
…

…
…

 

 
…

…
…

 

 
…

…
…

 

 
…

…
…

 

 
…

…
…

 

 
…

…
…

 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1. …….. 
теория               

практика               

... …….. теория               
практика               

… …….. теория               
практика               

 Итоговая аттестация               
 Всего час. в неделю учебной 

нагрузки 
              

 Всего часов в неделю               

Примечание: Набор на обучение по дополнительным профессиональным программам профессиональной переподготовки ведется постоянно в течение всего календарного года по 
факту подачи заявки и оплаты обучения. Зачисление на обучение по индивидуальному учебному плану осуществляется на основании приказа. Образовательная деятельность 
предусматривает использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (ЭО и ДОТ). 
На основе календарного учебного графика может быть составлен индивидуальный образовательный маршрут (план) освоения программы 
длякаждогообучающегосясучетомдатыначалаобученияслушателя,обозначенныйвдоговоренаобучение,израсчетанеболее 8 ч., затраченных на обучение ежедневно. 
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IV. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ (РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, КУРСОВ, ДИСЦИПЛИН (МОДУЛЕЙ)  

                                                                          Содержание учебного курса, дисциплины, модуля(рабочая программа) 

Цель реализации рабочей программы: получение компетенции (компетенций), необходимых для выполнения нового вида профессиональной 
деятельности в области (сфере)   
 
Планируемые результаты обучения:  (перечислить в соответствии с 
разделами I и II) 
 

Наименование    
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся  Объем часов 

1 2  3 

Тема1. 

Содержаниеучебногоматериала(указываетсяпереченьдидактическихедиництемы) Уровень 
освоения Указывается количество часов на 

изучение темы в целом 1 …………. **13 

 ………………. ** 

Теоретические (информационные) занятия(при наличии, указываются темы) Указывается количество часов 
на все информационные занятия 

 Количество часов на данное 
занятие 

Практические занятия, стажировка (при наличии, указывается тематика и содержание выполняемых 
работ) 

Указывается количество часов на 
все практические занятия 

 Количество часов на данное 
Практическое занятие 

 Количество часов на данное 
Практическо езанятие 

Промежуточная аттестация(при наличии указывается форма) Количество часов 

Тема№…. Содержание учебного материала (указывается перечень дидактических единиц темы) Уровень 
освоения14 *15 

 
13Здесьидалееместа,вкоторыхнеобходимоуказатьуровеньосвоенияпомечены«**» 
14Дляхарактеристикиуровняосвоенияучебногоматериалаиспользуютсяследующиеобозначения: 

6. –ознакомительный(узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
7. –репродуктивный(выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 
8. –продуктивный(планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 

15Здесь и далее указывается количество часов; рекомендации аналогичны приведенным в теме1 
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В колонтитуле указывается наименование программы 

 

 

 

 1 …………. **16  
 ………………. ** 
Теоретические (информационные)занятия (при наличии, указываются темы) * 
 * 
 * 
Практические занятия, стажировка (при наличии, указывается тематика и содержание выполняемых 
работ)  

* 

 * 
Промежуточная аттестация (при наличии указывается форма) * 

Итоговая 
аттестация 

Формы аттестации (тестирование, проект, задание, зачет, экзамен и др.)  

 Содержание аттестации. Общая характеристика оценочных средств. 
Тестирование (Дается общая характеристика теста и ссылка на приложение с содержанием тестовых 
заданий ) 
Выполнение индивидуального проекта (Приводится техническое задание на выполнение проектной 
работы) 
Выполнение практико-ориентированного задания (Приводится содержание задания) 
Зачет (Приводится общая характеристика) 
Экзамен (Приводится общая характеристика) и т. п. 

 

Всего: * 
(должно соответствовать 
указанному количеству часов в 
пункте 1.2, разделах 11, 111) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
16Здесь и далее места, в которых необходимо указать уровень освоения помечены«**» 



 

 

Примерная тематика(или перечень документов портфолио): 

1. 

2. 

n  

  

Приложение 2 
 

V. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 
 Формы аттестации17 

Формы промежуточной аттестации указаны в рабочих программах по всем учебным предметам, курсам 
дисциплинам (модулям) учебного плана. 
Описание организации, форм и правил оценивания достижения планируемых результатов (компетенций) 
освоения программы. 
Дается общая характеристика итоговой аттестации. 
 

 
 

 Оценочные средства 
 
Основные показатели оценки планируемых результатов 
 

Результаты освоения программы Критерии оценки результатов освоения 
программы 

 

Перечисляются все КОМПЕТЕНЦИИ указанные 
вп.1.5 

 

 
Ниже приводится описание или примеры используемых в программе оценочных средств (контрольно-измерительных 
материалов) 
 
Текст типового задания: 
 

или 
Подготовка и защита итоговой аттестационной работы, проекта, портфолио и др. 
 

 
17Описать в свободной форме организацию оценивания: 
как организован экзамен /зачет /контрольная работа/ проектная работа и др.: из чего он состоит, в какой 
последовательности выполняются задания, какова длительность этапов экзамена (при наличии) и их составляющих 
(подготовка / выполнение задания, ответ / защита / собеседование с одним слушателем и т.д.); 
каковы количество и квалификация экспертов(экзаменаторов); 
какова степень публичности процедуры оценки: от присутствия только экспертов (экзаменаторов) до открытой 
процедуры защиты (презентации, собеседования, выполнения практической работы и т.п.); 
какие решения и на основании чего (какой шкалы) могут быть приняты экспертной (экзаменационной) комиссией по 
итогам проведения процедуры оценивания, привести формулировки решений и общее описание оснований для этих 
решений. 
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В колонтитуле указывается наименование программы 

 

 

 
 
 
 

VI. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕУСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ 

 Требования к кадровым условиям18 
 

 Требования кматериально-техническимусловиям19 

Требованиям к информационнымиучебно-методическимусловиям20 

НАПРИМЕР, 
Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 
Основные источники: 

1     ……………… 
2 ……………… 
3 ………………  

Дополнительные источники: 

1 ……………… 
2 ……………… 

После каждого наименования печатного издания обязательно указываются издательство и год издания (в 
соответствии с ГОСТом). 

Электронные ресурсы: 
1. ………………………………….. 
2. ……………………………………. 

 
 
18 Описываются требования к квалификации педагогических кадров, представителей предприятий и 
организаций, обеспечивающих реализацию образовательного процесса. Указываются требования к образованию 
педагогических и иных работников, к освоению ими дополнительных профессиональных программ, опыту 
работы в области профессиональной деятельности, соответствующей направленности образовательной 
программы 
19 Приводится перечень кабинетов, необходимого оборудования, средств обучения, включая тренажеры, модели, 
макеты, технические средства, в т.ч. аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и т.п. , 
обеспечивающих проведение всех предусмотренных программой видов занятий, включая стажировку . При 
реализации программы исключительно с использованием электронного обучения и ДОТ указываются общие 
требования к информационной инфраструктуре 
20 Приводятся требования к информационным ресурсам, обеспеченности учебными, учебно-методическим, 
справочными и иными печатными и/или электронными изданиями, учебно-методической документацией и 
материалами 

  

 

Оценка проекта (включая структуру и оформление)  
Предмет(ы) 
оценивания Показатели оценки Критерии оценки 

   
   

Оценка защиты проекта (при наличии) 
Предмет(ы) 
оценивания Показатели оценки Критерии оценки 
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В колонтитуле указывается наименование программы 

 

 

  
 Общие требования к организации образовательного процесса21 

 

 
 

21 Описываются общие подходы к организации образовательной деятельности, формы контактной и 
самостоятельной работы, условия необходимые для организации учебной деятельности, проведения 
контактных и/или практических занятий, используемые виды учебной деятельности, образовательные 
технологии, техники и др., организация консультационной помощи обучающимся и т.д. 
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